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ITonnig MaKcaThl

Crynenrrepre
MEMJICKETTIK
menriMaepai Kadsuiaay
JKOHE OpPBIHIAY Macereci
OOMBIHIIIA TEOPHSLITBIK
OUTiM MEH TOXKIpUOEITiK
KYMBIC J1aFIbICBIH
KaJIBIITaCTBIPY, COHAAN-
aK OinmiM amymsUiapra
IIeniM Kaobuiiay
TOCUTIEpiHIH MaHBI3bI
MEH PeIiH TYCIHIIpY.

AtanFaH TIOHJII OKY HOTIDKECIHIIE CTYISHT:

1 OH memnexerTik memiMaep KaObUIIayIbIH TEOPHSUTHIK
oMiCHaMambIK HETI3epiH aHBIKTAYIIBL, MEMIIEKETTIK
memimMaep KaObUIIayablH KO ISHT eIl CUIaThIH TYCIHY/I

[ToHni OKBITY HOTIKECiHIE
OaxayaBp Oyl MiHIETTI:

KM 1.1 - MeMIeKeTTiK
menriMaep KaObuimay MeH
ATKAPBUTYBIHBIH ~ TEOPHUSUIBIK-

diCTEMEITIK FBUIBIMHA
HETI3/IepiH;

KM 1.2 - MeMIeKeTTIK
menrimMaep KaObuimay —MeH
aTKapBLTYbIHBIH HET13T1
OareITTapHI;

KM 1.3 - MeMIeKeTTik

menrimMaep KaObuimay —MeH
aTKapBUTYBIHBIH TYHASXKY3UTIK
TOXipHOeCiH;
KU 1.4 — MeMIEKETTIK
menrimMaep Kadbuinay MeH
ATKApBUTYBIHBIH TETIKTEPI




MemMiekerTik
HIeIIMACPAIH
KaObUIIaHyBI
aTKapbLUTyBD»
DJIEKTUBTI1 Jehidist
TaOBUIAABI JKOHE OCHI
MoHAI OKy OapbIChIHIA
CTYICHTTED
MEMJIEKETTIK
HmenimMaepai
KaObLIIayIbIH
TEOPHSIIBIK-
METO/ 10 OT USLITBIK
Heri3epiMeH,
MEMJIEKETTIK
HenimMzaepi
KaObLIIayIbIH Kol
JIEHreiini  cUIaThIMEH,
MEMJIEKETTIK
memimMaepal  Kaodsliaay
Ke3eHIepiMEH,
MEMJIEKETTIK
memimMaepal  Kaobliaay
MEXaHHU3MIHJIET1
JKocmapiay
OanmapiamMmaay
MocemenepiMeH
TaHBICA/IBI.

MeH
oHI1

MCH

2 OH- menriM KaObUTAAYABIH MAaKPOIKOHOMUKAIIBIK XKOHE
OKIMIIUTIK ~ JAEHTEHNIepiH  aXbIpaTyAbl,  MEMJIEKETTIK
menmimMzep Kaobuiay Ke3eHIePiH aHBIKTay/Ibl;

KN 2.1 — LIEHTIM
KaOBbLIAAYyIbIH
MaKpPOIKOHOMHUKAITBIK
JleHreiepi;
KU 2.2- LIEHTIM
KaOBUIAAYNbIH  OKIMIIIIK
JIeHreirepi

KA 2.3  MeMIIeKeTTiK
mienrimaep KaObLIaY
Ke3eHJIep];

KU 2. meMiiekeTTiK
nienrimaep Kaobuiay MeH
ATKAPBUTYbIH aHBIKTAY

3 OH memiiekeTTiK memnimMaep KaObUIIayablH ICKe achIpy
Ke3CHJIepl MCH asKTaJly MPOLECIH Oaranay/ipl;

- MEMJICKETTIK MIeHnMIepi KaObliaay TEXHOIOTHSICHIH
MEHTepY;

KU 3.1 —MeMIEeKEeTTIK IIenIiM
KaObU1Iay MCH aTKapPBUTYbIH
3aHHAMaJIbIK KaMTaMachI3
eTiNyiH;

KU 3.2- MEMIIEKETTIK IIEHIiM
KaObL11ay MEH aTKapbUTybIH
asiKTay YpJHiciH Oaranay;

KU 3.3-MeMIIEKETTIK IIEIiM
KaObl11ay J)KOHE aTKapbLTy
TEXHOJIOTUSCHI;

KU 3.4- MeMIEKETTIK LIeHIiM
KaObL1AaYy JKOHE
aTKApBUTYBIHAAFbl  3aMaHayd
KaJIpJIbIK TEXHOJIOTHsLIAP.

4 OH memimMaep KaObUTIAy MPOIECIHIH MEXaHU3MIEPIH
naijananymsl;
- CasICH YKOHE MEMJICKETTIK IMISTIIMIEPIl a>KbIPaTyIIbI;

KU 4.1- MemIiekeTTiK menrim
KaObL1Aay MPOILIECIHIH
MeXaHHU3M/IEPi;

KU 4.2 — memiiekeTTik
IIeNIiM KaObLIIayIbIH
aTKapbUTy MPIECIiHIH

MeXaHHU3M/IEPi;

KU 4.3 — MeMITEKETTIK IIENTiM
KaObLIAay KOHE
ATKAPBUTYbIHAAFBI aKIAPATTHIK
TEXHOJOTUsLIap;

KU 4.4 - MEMJICKETTIK IIEHIiM
KaObUIIay JKOHE
ATKAPBUTYBIHAAFBI  KaJIPIIBIK

TEXHOJIOTHsLTApbIH POJI.

5 OH ozipneHin XaTKaH MEMIIEKETTIK IMIeIiMIepAiH
KaObUTIaHy JKOHE OpBIHIANY OapbICHIHAAFBI KAl KYHiH
TaJIayapl YHpeHei

KW 5.1- o3ipmeHin xaTKaH

MEMJIEKeTTIK  IIeImiMIepIiH
KaOBUIIaHYBI;
KU 5.2-MeMJIEKETTIK

IIEeTTiMACPIIH OpBIHIATYHI,
KM 5.3 - MEMIIEKETTIK IHIEMIIM
KaObLIay OHE aTKAPBLIYbIH

Tangay

KU 5.4~ MEMIJIEKETTIK
memimaep JKOHE
KaOBUITaHYBIH KETUIHIpY

JKOJIAaphbl.
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ITonnin

aKaAeMHUAJBbIK

casicaThbl

[TonHiH akageMUsUTBIK cascaThl on-Dapadu aTeiamarel KazYVy-nbiH AKaJIeMUSUTBIK CasicCaThIMEH
JKOHE aKaJIeMUSUIBIK afaiiiblK CasicaThIMEH alKbBIHIa a bl

Kyxatrap Univer K Gactel GeTiHe KOIKeTIMI.

Foutbim  meH  OimiMuiH wHTerpamusicel. CTYICHTTEpIIH, MATHCTPAHTTAPIBIH KOHE
JIOKTOPAHTTap/IBIH FRUIBIMU-3EPTTEY JKYMBICHI — OYJI OKYy YAEpiCiHiH Teperaerinyi. On Tikenei
kadenpanapsia, 3epTxaHanapia, yYHUBEPCUTETTIH FBUIBIMH JKOHE jkobanay OeuniminenepiHue,
CTYIIEHTTIK FBUIBIMU-TEXHHUKAJIBIK OipJecTiKTepinae yHbIMIacToIpbuIaasl. bigiM OepyniH GapIbik
JeHreiiepinaeri OuTIM aylmIbUIapAblH ©31HAIK JKYMBICHI 3aMaHayH FBUIBIMH-3EPTTEY KOHE
aKNapaTThIK TEXHOJIOTHSUIAp.Ibl KOJIIaHa OTBIPHIIL, XKaHa OiTiM airy HeTi3iHAe 3epTTey JaFabliapbl
MeH KY3BIPETTUIIKTepiH JaMBITYyFa OarbITTalFaH. 3epTTey YHUBEPCUTETIHIH OKBITYIIBICHI FHIIBIMH-
3epITey KBI3METIHIH HOTWKENepiH JopicTep MEH CEeMHHApIbIK (IIpaKTHKAJbIK) cabakTap,
3epTXaHANIBIK cabaKTap TaKbIPHIOBIH/IA, CHIUTA0YCTapaa KOPiHiC Ta0AThIH )KOHE OKY cabaKTaphl MEH
TarcelpMaiap TaKbIPHIITAPBIHBIH ©3€KTUIIriHe xkayan Oeperin ObO3, BO3 rtanceipmanapbina
OipikTipeni.

Cafakka KaTpICybl. Op TalChIpMaHbIH Mep3iMi IOH Ma3MYHBIH iCKe achlpy KYHTi30eciHzae
(kecrecinne) kepceTinren. Mep3iMaepi cakramay OauaapIblH AKOFaTybIHA OKEIIE/I.

AxageMusUIBIK afaiabIK. [IpakTrkanbik/3epTxaHanslk cabakrap, bOXK OiniM  amymibiHbIH
JepOecCTiriH, ChIHM OMJIAybIH, NIBIFAPMAIIBUIBIFBIH TaMbITa bl [laruart, skaJFaHIbIK, IIIapraika
naianany, TarnchlpManapbl OpbIHAAYbIH OapiblK Ke3eHJepiHae Keulipyre jxon OepinmMeiini.
TeopHssIbIK OKBITY KE3€HIHJEe XKOHE eMTHUXaHIapAa aKaJAeMUsUIbIK alajJIbIKThl CaKTay Herisri
casicatTap/aH Oacka « KopbIThIHABI OaKbUIay bl )KYPrizy Epexenepi», « AFbIMIAFbl OKY JKbUTBIHBIH
KY3T1/KOKTEMTI1 CEeMeCTpiHIH KOPBITBIHABI OaKbUIAybIH Kyprizyre apHanran HyckaynbIKTapbD»,
«biniM anymsIap/AbIH TECTUTIK KY)KaTTapbIHBIH KOIIIPLTII albIHYbIH TEKCepy Typaiibl Epexeci»
TOpI3 KY)KaTTapMeH perjaMeHTTele .

HWukaro3uBTi OimiM Gepynin Herisri npunuunTepi. YHuBepcuterTiH OuTiM Oepy opTacel
TeHAEPIIK, HOCULMIK/9THUKANBIK TeriHe, JIHH CEeHIMJAEpiHEe, JJNeyMETTIK-9KOHOMHKAIBIK
MopTeOeciHe, CTYNeHTTIH (U3UKAJbIK JCHCAay/JbIFbIHA JKOHE T.0. KapamacTaH, OKBITYIIBI
TapanbiHaH OapJbIK OUTIM anylibuIapra )oHe OUTIM anyiibLiapbH O0ip-OipiHe opKallaH Koiaay
MEH TeH KapbIM-KaThlHaC OONATBIH KAayillCi3 OpBIH peTiHAe OWnacThIpbLIFaH. bapiblk amampap
KypZacTapbl MEH KypcTacTapbIHBIH KOJIaybl MEH JOCTBIFBIHA MYKTaX. bapiblk cTyneHTTep yiuiH
JKETICTIKKE JKEeTy, MYMKIH eMeC HOpCeliep/ieH Trepl He iCTeil amaThIHABIFBI OOJIBI TaObLIA IbI.
OPTYPILTIK eMip/IiH OapIIbIK )KaKTaAPbIH KYILIEUTE/I.

Bapapik  OimiM  amymibuiap, ocipece MYMKIHAIT  [IEKTeyd i  skaHmap, Tenedon/e-mail
abraliyevobek@mail.ru HEMece MS Teams-Teri Oeiine OaliaHbIC
apksuIbL://teams.microsoft.com/l/channel/19%3a0eOhmxelEadhF40d0DdGOVIVpuQZJ7rck
0gSyT_bdS11%40thread.tacv2/%25D0%259E%25D0%25B1%25D1%2589%25D0%25B8
%25D0%25B9?groupld=a5302092-d1el-4e8f-bbff-9cbce071d8c4&tenantld=b0ab71a5-
75b1-4d65-81f7-f479b4978d7b keHecTik KOMEK aja anaibl.

MOOC wunrterpamusicel (massive openlline course). MOOC-TBIH TOHTe HHTETPAIMSUIAHYbI
xaraaibiHaa 6apisik OimiM amymbuiap MOOC-ka tipkenyi kaxer. MOOC monynbaepiHiH eTy
Mep3iMi IIOHI 0Ky KeCTeciHe ColKec KaTaH CaKTallybl Kepek.

Ha3zap canabiHbI3! Op TarncelpMaHBIH Mep3iMi MOHHIH Ma3MYHBIH iCKe achlpy KYHTi3OeciHze
(kecrecinme) kepcerinreH, conmaii-ak MOOC-ta kepcerinren. Mepsimaepai cakramay
OaruimapIpIH JKOFAITybIHA OKEIeIi.

BIJIIM BEPY, BIUIIM AJ1Y )KOHE BAFAJIAHY TYPAJIbI AKITAPAT

OKYy keTicTiKkTepiH ecenTeyaiH 0aJIIbIK-PEHTHHITIK Baranay agicrepi

apinTik Oaranay skyiieci

bara

Bamwnnapabl
H CaHJBIK
0a1aMachbl

%

Jacrypai Kpurtepnanasl 6aranay — alKpIH O3ipJeHreH KpHUTepuiinep

MoHjeri | Kyiieneri 0ara HETi31H/Ie OKBITYABIH HAKThl KON JKETKI3IIreH HITHKelepiH
oanmap




95-100

A- 3,6

7 90-94

OTe KaKChI

B+ 3,3

3 85-89

80-84

B- 2,6

7 75-79

C+ 2,3

3 70-74

Kaxkcer

OKBITYyJIaH KYTIJIETIH HOTIKENEpiMeH apa CalIMaKTBHIK HpOIECi.
®DopMaTHBTI JKoHE KUBIHTBIK Oarajiayra HeTi3JIeireH.

®opmaTuBTi 0aramay — KYHJIETIKTI OKy KbI3MeTi OapbICBIHIA
KYpriziteTin Oaramay Typi. AFBIMIOArbl KOPCETKIII OOJIBII
TaObLIa b1, BilliM amyIsl MEH OKBITYILBI apachIHIIAFbI XKee 3apa
0OalJIaHBICTBI KaMTaMachI3 eren. Binim AJTyIIBIHBIH
MYMKIH/IKTepiH alKbIHAayFa, KHUBIHABIKTAp/bl aHBIKTayFa, €H
JKAKChl HOTIDKENepTe KOJl KETKI3yre KOMEKTeCyre, OKbITYIIBIHBIH
OimimM Oepy mMpomeciH YakKTBUIBI TY3€Tyre MYMKIHAIK Oepeni.
Hopictep, ceMuHapiap, MpaKTUKAIBIK cabakrap (mikipranacrap,
BUKTOpUHAJIAP, KaphICCO3IEp, JOHIENEeK YCTENAEp, 3epTXaHaIbIK
JKYMBICTAap JKoHE T.0.) Ke3iHJe TarChlpMaliapAblH OpBIHIAIYHI,
AyTUTOPUAIAFBl JKYMBIC OeJCeHIUIIr OaranaHaipl. AJIBIHFAH
O171iM MeH KY3BIPETTIJIK OaranaHapl.

JKuUBIHTBIK OaFrajiay — IoH OarjapiiaMachbiHa cobikec Oemimi
3epreney asKTalfaHHaH KeHiH Kyprizinerin Oaranay Typi. BOX
OpBIH/IaFaH Ke37ie ceMecTp imiHae 3 pet oTkizineni. by okpITynan
KYTiJIeTiH HOTHKENIepiH urepyai JECKPHUITOpIapMEH
apakaTbiHacTa Oaranay. benrinmi Oip ke3eHJIEri MoHII MEHrepy
JICHIeliH aHBbIKTayFa JKOHE Tipkeyre MyMKiHaik Oepemi. Oky
HOTIKEIepi OaraaHaIbl.

@DopMATHBTI  KIHe
Oarasay

JKMBIHTBIK, | % MaHeri 0ajaap

Hopicrepaeri 6encenuinik 5

[Mpaktukaneik cabakrapga sxkymbic | 20
icreyi

65-69

C- 1,6

7 60-64

D+ 1,3

3 55-59

D 1,0

50-54

Kanarattanapibix

O3iH/1iK KYMBICHI 25

XKobanbik koHe mbFapMainbsuiblk | 10
KBbI3METI

KopbITsiHap! Gakpuiay (eMTHXaH) 40

FX 0,5

25-49

F 0

0-24

KanararraHapibIkc

bI3

JKUBIHTBITBI 100

OKY KypcBhIHBIH Ma3MYHBIH iCKe achIpy KYHTi30eci (kecteci). OKBITY IbIH kdHe 0iJ1iM OepyaiH daicTepi.

Anracsl TaxkpIpbIn aTaybl Caratr | Make.
CaHbI 0aJLI
MOAYJb 1 MeMJeKeTTIK MemiMIepaiH KaObUIIaHybl MEH aTKAPBUTYBIHBIH FRUTBIMH HET13/1epi

1 J 1. MemiekeTTiK memiMaepaid KaObUIIaHybl MEH aTKAPBUTYBIHBIH FRUTBIME HET13/1epi 1 2
CC 1. MemJekeTTiK memiMIaepaiH KaObUIIaHybl MEH aTKapbUTYBIHBIH aCIEeKTUIepi 2 8

2 J 2. lambiraH esiep/ieri MeMIICKETTIK IIeniMIepAiH KaOblIIaHybl MEH aTKAPbUTYbIHBIH 1 2
ToXipuoOeci
CC 2. ller ennepaeri MEMIJIEKETTIK IIEIiMASPAIH KaObIIIaHybl MEH aTKapBUTYbIHBIH 2 8
ToXipuodeci
OBOK 1. BOKX 1 opeianay OofibiHIIa KeHecTep . MeMIICKeTTIK MemiMAepaiH KaObUIIaHybl
MEH aTKapBUTYBIHBIH FRUTBIMU HeTi3aepi - Onmaiia keHec: MS Teamsma, Skype
AIEKTPOH/IBIK TT0YTa apKBLUTEI KeHee 0epy

3 A 3. KP MeMJIeKeTTiK memimMaepiH KaObUIaHybl MEH aTKapbUTYBIHBIH KYKBIKTBIK HETi3/1epi 1 2




CC 3. MemutekeTTiK mentiMIepaiH KaOblIIaHybl MEH aTKapbUTYBIHBIH 3aHHAMAJIBIK 2 8
KaMTaMachI3 JKacalybl
BOX 1. [lambiran enjep/eri MEMIIEKETTIK IIEIiMIEpAiH KaObUIIaHybl MEH aTKapBbUTYBIHBIH 15
ToXipuodeci
4 J 4. MemItekeTTiK meniMaepaiH KaObUIIaHybl MEH aTKapBLTYBIHBIH MaKPO3KOHOMHUKAIIBIK 1 2
JICHT eiepi
CC 4. lllemimaepaiy KaObUIIAHYBl MEH aTKAPBUIYBIHBIH MaKPOIKOHOMHUKAIIBIK, ICHTeiIepi 2 8
5 J 5. MemiekeTTiK meniMaepAiH KaObUIIaHYbl MEH aTKAPBUTYBIHBIH OKIMIIUTIK ICHreiIepi 1 2
CC 5. HlemiMaepaiH KaObULAaHYbl MEH aTKapbUIYBIHBIH SKIMIIUIIK JeHreinepi 2 8
Monyas 2. MeMJIeKeTTIK MIemiMAepIiH KaObUIIaHybl MEH aTKapbUIYbIHBIH Ke3eHAepi
6 J 6. MemyiekeTTiK meniMaepAiH KaObUIIaHybl MEH aTKapPBUTYBIHBIH KE3eHIIEepi 1 2
CC 6. lemimaepiy kKaObUTaHYBI MEH aTKAPBUTYBIHBIH Ke3CHEpi 2 8
OBOK 2. BOK 2 "KP MemiiekeTTiK menimM KaObUTAaHybl MEH aTKapbLTy Ke3eHaepi”
opeiHay OotibiHITa OnnaiiH keHec: MS Teams, Skype 3JIeKTpOHIBIK MOYTa apKBLUTBI KEHEC
Oepy
7 J 7. Benrici3ik xoHe ToyeKell )KaFIalbIHa MEMJICKETIK IIICIIiM KaObuiay 1 2
CC 7. Benrici3aik IeH ToyeKel Ke3iH/e MenliM Kadbuiay 2 8
BOXK 2. Kazakcranma MEeMJICKETTIK MICNIM KaObUTaHybl MEH aTKAPBLTY Ke3CH Pl 15
ApaJbIK dakblIay 1 100
8 J 8. MemJiekeTTiK IeniMaep THIMIUTITIH Oaranay 1 2
CC 8. lllemimM ka0ObL11ay J)KOHE aTKAPBUTY TEXHOJIOTUSICHI 2 7
OBOK 3. ""MemJekeTTik nIemiM KaObl1iay KoHe aTKapbUTy TEXHOJIOTHSCHI" OpbIHIAY
6oiibianIa Onsaiin keHec: MS Teams, Skype aeKTpoHABIK MoYTa apKbLIbl KEHeC 0epy
9 J 9. MemsiekeTTik 1iemim KaObliiay KoHe aTKapbuly YpAiciH 1M piaaHappy 1 2
CC 9. llemim kaObLay jKoHE aTKAPBUTYBIHIAFbl YPAICIH IU(PIaHABIPY 2 7
10 J 10. MemJiekeTTiK miemniM KaOblLIay jKOHe aTKapbUTYBIHIAFbl aKIapaTThIK TEXHOJIOTHsLIAP 1 2
CC 10. Illemim xaObuLAay XKOHE aTKAPBUTYbIHIAFB! aKNapaTTHIK TEXHOJIOTHSIAP 2 7
OBOXK 4. "llemiM KabbUIIAY KOHE aTKAPBUTYBIHAAFBI AKIAPATTHIK TEXHOJIOTHSIAP" OpbIHAAY
6oiibiaiia Onsaiid keHec: MS Teams, Skype 25eKTpoHABIK 10YTa apKbLIbl KEHEC Oepy
MOJYJIb 3 . MemiieKkeTTiK 1eniM KaObu1ay jKoHe aTKapbUTYbIHAAFbI KaJIPJIbIK TEXHOIOTUSUIAPIbIH THIMITIT
11 J 11. MemsekeTTik memiM KaObu1iay XKoHe aTKapbUIybIHIaFbl KaIpiIblK TEXHOJIOTHsIIap 1 2
CC 11. Illemim xaObuLaay XKoHE aTKAPbLUIYbIHAAFH! KaIPJIbIK TEXHOIOTHIAD 2 7
12 1 12. O3ipneHin xKaTKaH MEMJIEKETTIK MIeniMaepaiH KaObuLIaHybl 1 2
CC 12. O3ipieHin xaTkaH MEMJICKETTIK IIeliMAepAiH KaObUIIaHybl 2 7
OBOXK 5. BOXK 3. "OzipieHin xaTkaH MEMJISKETTIK MIeNIMIepIiH KaObUIqaHybl" OpbIHIAY
Ooiipiamra OniaiiH keHec: MS Teams, Skype 27eKTpOHABIK MOYTa apKbLIbI KEHEC Oepy
opbiHaay OotibiHIa Onnaiin keHec: MS Teams, Skype a1eKTpOH/IBIK MOYTa apKBUIBI KEHEC
oepy
13 1 13. MemsieKeTTiK memimMaepAiH OpbIHAATYbIH YHBIMAACTHIPY XKoHe OaKpLIay 1 2
CC 13. [llenrimMaepAiH OpPbIHAATYBIH YHBIMIACTBIPY KOHE OaKbLIAY 2 8
BOK 3 MemekeTTik memiM KaOpU1ay KoHE aTKApBUTYBIHAAFBI KaIPIIbIK, 25
TEXHOJIOTHSUIAPIBIH, THIMILJIT]
14 J 14. Kazaxcran PecriyOimkaceiHa MEMIIEKETTIK IISIIiM KaObUIgay *KoHE aTKapblITyblH 1 2
TaJay
CC 14. MeMJIEKeTTIK IIemiM Ka0buaay KoHe aTKapbUIybIH TAIAY 2 8
15 X 15. Kazakcran PecriybimkaceiHa MEMIIEKETTIK IISIIiMAEP KIHE KAObUIAAHYbIH KETUIIIPY 1 2
KOJLIAPBI
CC 15 MewmrekeTTiK menrimaep xKoHe KaObUIIaHYbIH JKETUIIIPY KOIJaphl 2 8
ApaJibIK daKbLIay 2 100
KopbIThiHABI 6aKbLIAY (EMTHXAH) 100
I19H yuliH KUBIHTBIFBI 100




JKUBIHTBIK BAFAJIAY PYBPUKATOPBL
OKY HOTHMXEJIEPIH BATAJIAY KPUTEPUMJIEPI

Kpurepuniiaap «OTe HKaAKChD «IKakcebD» «Kanaratranapaelk» |[«KaHaraTTaHapJIBIKCBI3»
20-25 % 15-20% 10-15% 0-10%

MeMIICKETTIK MeMITICKETTIK MeMITCKETTIiK MeMITCKETTIK MeMIIeKeTTIiK
[IeTiMIepIiH eTiMIepIiH ICTITMACPIIH MICTITIMACPIIH MIeITiMACPIIH
KaObUIIaHybl MEH KaOBUIIaHybl MEH [KAOBLIIAHYbl MEH |KAObUIIaHYBl MEH KaObUIIaHybl MEH
ATKAPBLUTYBI ATKAPBLUTYBI ATKApBLUTYBI ATKapBLUTYBI ATKApBUTYBI YCTIPT
TYKBIPbIMIAMAJIAP  [TEOpUsUIApABI TeopUsUIIapbl TeopusIaphbl, TYCiHY/TYCiHOEY.
MEH TeOPHUsLIAPAbI Tepex TYCiHY. KOHIIETIIUSIApBI Typauisl [Herisri mepekkesaepre
TyciHy ryciny.Herisri Herizri [IEKTEYI1 TYCIHIK. coiikec cinremenep

nepekke3aepre  |[mepexkesnepre  [Herisri mepekkesnepre |(moiiekcesmep) Oepimmeiini.

[PEIIEBAHTTHIK cintemernep [IEKTEYJIi cliTeMenep

PKOHE ColiKec (motiekcesnep) (motiekcesnep) OepinreH.

citemernep OepinreH..

(motiekcesnep)

OepiyreH.
MeMJICKETTIK MemJieKeTTiK MeMJICKETTIK MeMJICKETTIK MeMJICKETTIK
I MACPIIH eI MACPIIH [ICTITMACPIIH [ICTTMACPIIH [IeITiMACPIiH
KaOBLIaHybl MEH KaOBLIaHYbI MEH [KaObUIIAaHYbl MEH [KaObLIIaHybl MEH KaOBLIJaHYBI MEH
ATKapbUTYBI ATKapbUTYBI aTKapbUTYBI ATKapBUTYBI ATKAPBLIYbl YFBIMIAPbI
Heri3ri Macesesepin  [Herisri 'VFBIMJIAPBIH TY>KBIPbIMIaMaJIaphI apachiHIa OailylaHbIC a3
olry [VFBIMIAPBIH 0aiiIaHBICTHIPA/Ibl[APACKIH/IAFI LISKTEYIl  [HEMECe MYJIJIEM KOK.

PKAKChI OMIUPHUKAJIBIK  [0aiTaHbIC. DMITUPHKAIBIK[DMITNPUKAIIBIK,

0aiiaHBICTBIPABLBEPTTEYIIEPIIH  [3epTTey JaJieNAeMeNepiH 3epTTeyiepai a3

OMIUPHUKAJIBIK  [moJenaepiMeH [IEKTEeYIIi Taliaiany. aiiananajipl Hemece

Beprrey nonenyepai MYJIIeM KOJiaHOai bl

TaJaybIHbIH KOJIIai bl

nonenaepiMeH

nonenepai

[ramaiiia Heri3zey.
MemiieKeTTiK MemuteKeTTiK MemiieKeTTiK MemiieKeTTiK MemuiekeTTiK
LeriMIepIiH [IeIiMACpIiH [IeIIiMACPIiH [IeIIiMACPIiH LIeIIiMICPIiH
KaObUIIaHybl MEH KaObUIIaHybl MEH [KaObLIaHYbl MEH |KaObUIIaHYbl MEH KaObLIIaHybl MEH
ATKAPBLTYBI ATKAPBLTYBI ATKApBLUTYBI ATKApBLUTYBI ATKApBLUTYBI
YCBIHBICBI HEMeECe TUIMIUTITIH TUIMIUTITTH YCBIHBICTAP MaHBbI3/IbI MPaKTHKAJIBIK KEHECTep a3
[PaKTHUKAIIBIK APTTHIPY ApTTHIPY eMec, MYKHAT TaIJayFa [HeMece JKOK HeMece oTe
YCBIHBICTAp/YCHIHBIMIAPOOMBIHILIA OoiibIHIIIA KeHOIp [HeTi3erIMereH xoHe TOMEH carajibl KeHec.

cayatTThl casick  [casicu Tas3.

bKOHE/HeMece hKoHE/HeMece

IPAKTHUKAIIBIK [IPAKTHKAJIBIK

Y CBIHBICTAP/IbI YCBIHBICTAP/IbI,

lYCBIHABI. YCBIHBICTAP/IbI

YCBIHA/IBI.

Jlexan

Kadeapa menrepyurici

Jopickep

Bumenauena JI.A.

TyprbIH

o0aeBa A.H.

Aopanues O.A.




